
На основу чл. 240. и 248. Закона о раду („Службени гласник РС“, бр. 24/05, 61/05, 54/09, 
32/13, 75/14, 13/17 – УС, 113/17 и 95/18 – аутентично тумачење), члана 6. Закона о запосленима 
у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС“, бр. 21/16, 
113/17, 113/17 – др. закон, 95/18, 114/21 и 92/23), Посебног колективног уговора за запослене у 
јединицама локалне самоуправe („Службени гласник РС“, бр. 38/19, 55/20, 51/22 и 44/23) и члана 
79. Колективног уговора за запослене у Градској управи Града Пожаревца („Службени гласник 
Града Пожаревца“, бр. 17/19, 12/21, 17/22, 21/22, 10/23 и 1/24),  

градоначелник Града Пожаревца, заменица начелника Градске управе Града Пожаревца 
и председник Синдикалне организације Градске управе Града Пожаревца, закључују  
 

К О Л Е К Т И В Н И   У Г О В О Р  
О ИЗМЕНИ КОЛЕКТИВНОГ УГОВОРА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ У ГРАДСКОЈ УПРАВИ 

ГРАДА ПОЖАРЕВЦА  

 

Члан 1.  

У Колективном уговору за запослене у Градској управи Града Пожаревца („Службени гласник 
Града Пожаревца“, бр. 17/19, 12/21, 17/22, 21/22 , 10/23 и 1/24), у члану 43. став 1. тачка 1) мења 
се и гласи:  

„65% просечне плате у претходних 12 месеци пре месеца у коме је наступила привремена 
спреченост за рад, проузрокована болешћу или повредом ван рада.''  
 

Члан 2.  

Ова измена Колективног уговора за запослене у Градској управи Града Пожаревца ступа 
на снагу наредног дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Града Пожаревца“.  
  
 
 

      У Пожаревцу, дана 3.9.2024. године             Број: 01-112-173/2024 
 

 
ГРАДОНАЧЕЛНИК ГРАДА ПОЖАРЕВЦА  

 

Саша Павловић, дипл.инж. електротехнике, с.р. 
 

 

ЗАМЕНИЦА НАЧЕЛНИКА  
ГРАДСКЕ УПРАВЕ ГРАДА ПОЖАРЕВЦА  

 

Ана Тишма, дипл. правник, с.р. 
 

 
ПРЕДСЕДНИК СИНДИКАЛНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ ГРАДСКЕ УПРАВЕ  

ГРАДА ПОЖАРЕВЦА  
 

 Борис Цветковић, струк. инж. електротехнике, с.р. 


